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1. VVSeobecna charakteristika Skoly




1.1 Velkost’ Skoly

Zékladna Skola v Pribete je Skolou plnoorganizovanou, ktora poskytuje zéakladné vzdelanie
v roénikoch 1. az 9. Skolu navitevuje priemerne 90 Ziakov. Pri $kole je zriadeny $kolsky klub deti,
ktory mé jedno oddelenie a navstevuju ho prevazne Ziaci z ro¢nikov 1. - 5.

Skola sa nachadza v centre obce, v blizkosti autobusovej zastavky, ¢o umozituje dochadzku
aj ziakom z prilahlych obci. Budova je stcastou komplexu budov, ktoré su uréené na vzdelavanie a
vychovu deti plniacich si povinna Skolsku dochadzku. Komplex pozostéva z dvoch rovnakych
budov, v jednej budove sidli nasa $kola a v druhej budove je Zakladna skola s VIM. St¢astou
aredlu je telocvicna, Skolska jedalen, Sportovy areal, parkova prava. Tieto priestory vyuzivaja
obidve z&kladné koly.

V budove skoly sa nachddzaju klasické triedy, pocitacova ucebna, Specialna ucebna, skolska
dieliia a miestnost’ Skolského klubu deti. U¢itelia maju k dispozicii zboroviiu a kabinety.

Sucastou skoly je aj priestranny Skolsky dvor, ktory slizi Ziakom na Sportové a pohybové
aktivity, relaxaciu a oddych.

1.2 Charakteristika ziakov

Nasu Skolu navstevuju Ziaci, ktori plnia povinni Skolsku dochadzku vo veku od 6 do 16
rokov. Vicsina ziakov pochadza z Pribety a niekol’ko Ziakov dochédza z blizkeho okolia - z
Duloviec, z Baj¢u a z Bajc¢u-Chrasti.

Na3a $kola dava $ancu na vzdelavanie vietkym. Skolu navitevujd aj Ziaci so $pecialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, so vzdelavanim korych mame dlhoroéné skusenosti. Pri ich
vzdelavani spolupracujeme s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v
Komarne a Sukromnym centrom Specialno-pedagogického poradenstva v Novych Zamkoch, s
detskym lekarom a v neposlednom radi i s rodi¢mi.

Podrla variantu A sa vzdelava 12 ziakov v ro¢nikoch: 1. ro¢niku - 1 ziak, 3. ro¢niku - 1
ziak, vo 4 ro¢niku - 2 ziacky, v 5. ro¢niku - 1 Ziak, v 6 ro¢niku - 2 ziaci a v 7. ro¢niku 2 ziacky.
Podl'a variantu B sa vzdelavaju 3 ziacky: v 2. ro¢niku - 1, v 3. ro¢niku - 1 a vo 4. ro¢niku - 1.

Vel’kt pozornost’ venujeme aj ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia.

1.3 Charakteristika pedagogického zboru - personalne zabezpecenie

Vychovno-vzdelavaci proces na nasej Skole zabezpecuje 11 pedagogickych zamestnancov,
ztoho 10 ucitelov ajedna vychovavatelka. VSetci vyuZzivaji svoju kvalifikdciu na odborné
vzdeldvanie Ziakov v jednotlivych predmetoch. Niektoré predmety sa vyucuju aj neodborne, ale
kvalitne a s reSpektovanim platnej legislativy. Nabozensktl vychovu vyucuju externi zamestnanci,
vacsinou farari jednotlivych cirkvi alebo katechéti.

Skolu riadi aza cely vychovno-vyucovaci proces zodpoveda riaditel’ka koly, ktora ma
jednu zastupkyiu, ktora zaroven plni aj funkciu vychovného poradcu. Jej tllohou je riesit’ vychovné
problémy u Ziakov v spolupréci s triednym ucitelom, d’alej riadit’ proces rozmiestfiovania ziakov
konciacich Skolski dochadzku na zakladnej Skole do strednych $kol, zabezpeCovat' poradensku
sluzbu pre rodiov v tejto oblasti, izko spolupracovat’ so psycholégom a Specialnym pedagégom
hlavne v procese zallefiovania ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do
beZnych tried a pri ich vzdelavani.

Vsetci pedagogicki zamestnanci sa vramci celoZzivotného vzdelavania, zvySovania
kvalifikacie a odbornosti zii€astiiuju mnohych vzdelavacich aktivit.

Chod skoly zabezpecuju aj spravni zamestnanci — Skolnicka, upratovacka, kuri¢, actovnicka.
Skolni¢ka a upratovacka zabezpecuju v ramci svojho Gvézku aj upratovanie 3kolskych priestorov.

Poziadavky na kontinualne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov




Z hl'adiska potrieb $koly, jej profilacie sa treba sustredit’ v kontinudlnom vzdelavani na:

- ziskanie kvalifikovanych pedagogov na predmety nemecky jazyk, geografia, dejepis, informatika,
- ziskanie kvalifikovaného pedagéga na vyuCovanie telesnej vychovy formou kvalifika¢ného
vzdelavania,

- na ziskanie a prehibenie profesijnych kompetencii vedlcich pracovnikov v oblasti riadenia a
chodu Skoly

- na prehibenie profesijnych kompetencii v oblasti vyuzivania modernych informaénych a
komunika¢nych technologii,

- na ziskanie profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov v rozvoji klacovych
sposobilosti, prierezovych tém, tvorby SkVP a uéebnych osnov,

- na vzdelavanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,

- na moderné, progresivne a efektivne metddy a formy prace.

1.4 Organizacia prijimacieho konania

Nasa zékladnd Skola vychddza v ustrety kazdému rodicovi, ktory sa rozhodne pre
vzdelavanie svojnho diet'at’a na jej pode.

Zapis ziakov do 1. ro¢. sa realizuje v zmysle Zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a
vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov a vSeobecne zavdznych
predpisov a pokynov zriad'ovatela, v sulade s Pedagogicko-organizaénymi pokynmi, ktoré vydava
kazdy rok Ministerstvo $kolstva Slovenskej republiky as Vyhlaskou MS SR &. 320/2008 Z.z.
0 zakladnej Skole, v termine od 15. januéra do 15. februara. Na zakladné vzdelavanie do 1. ro¢nika
prijimame deti, ktoré dovfsili Siesty rok veku a dosiahli Skolsku sposobilost’ a o prijatie ktorych
poziada na zéklade zapisu zdkonny zastupca diet’ata.

V zaujme zniZenia problémov adaptacie deti na Skolské prostredie sa v obdobi pred zapisom
zintenziviiuje spolupraca miestnej MS a nadej 3koly — spolo¢né aktivity deti a Ziakov, otvorené
hodiny v 1. ro¢niku pre deti aj pre rodi¢ov, navsteva ucitel’ky budutcich prvakov na triednej
schodzke v MS.

Oznamy o termine zé&pisu a potrebnych formalitdich k nemu st vzdy v€as umiestnené na
verejnych miestach v obci.

1.5. Charakteristika, Specifika vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania
Specifika vychovy a vzdelavania

— Diet’a s "ahkym stupfiom mentélneho postihnutia s odloZenou povinnou Skolskou dochadzkou sa
moze vzdelavat' v pripravnom ro¢niku, po absolvovani ktorého méze ziak pokracovat’ v primarnom
vzdeldvani na takom type Skoly, pre ktory ma predpoklady.

— Dolezité postavenie vo vychovno-vzdelavacom procese ma pracovné vyucovanie, cComu musi
zodpovedat’ materialno-technické a priestorové vybavenie Skoly.

— V pripade tazkosti pri osvojovani si predpisaného uciva je mozné ziakovi vypracovat’
individudlny vzdelavaci program z jedného alebo viacerych predmetov, podl'a ktorého sa vzdelava a
postupuje do vyssieho roc¢nika.

Ziaci s lahkym stupiom mentalneho postihnutia mozu byt vzdeldvani

a) v Specialnych zakladnych skolach,

b) v Speciélnych triedach pre Ziakov s mentalnym postihnutim v zékladnej Skole,

¢) v triedach zdkladnej skoly spolu s inymi zZiakmi, t.j. v Skolskej integracii (podla § 94 ods. 1
zakona ¢. 245/2008 Z. z.).

Podmienky prijimania



Podmienky prijimania ziakov do $kol pre ziakov s mentalnym postihnutim urcuje § 7 ods. 1 at 4
vyhl&3ky ¢. 322/2008 Z. z. o $pecialnych $kolach.

1.6 Sp6sob, podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a vydavanie dokladu o ziskanom
vzdelani

Na vysvedceni posledného ro¢nika sa uvedie stupent dosiahnutého vzdelania nasledovne:
,Ziak (7iacka) ziskal (ziskala) primarny stupefi vzdelania.“. Ak Ziak ukon¢il povinnu $kolsk(
dochadzku uvedu sa aj tdaje o ukondeni povinnej $kolskej dochadzke a to nasledovne: ,,Ziak
(ziacka) ukonc¢il (ukoncila) povinnua skolsku dochadzku.*.

Ziakovi skon¢ilo plnenie povinnej §kolskej dochadzky, ak od zagiatku plnenia povinnej §kolskej
dochadzky absolvoval desat’ rokov vzdelavania, alebo ditom 31. augusta prisluSného Skolského roka, v
ktorom ziak dovfsil 16.rok veku (§ 22 ods.1 zakon ¢. 245/2008).

Priméarne vzdelanie ziska ziak absolvovanim vzdelavacieho programu pre Ziakov s mentalnym
postihnutim podl'a § 16 ods. 3 pism. a) zakona ¢. 245/2008 Z. z., dokladom o ziskanom stupni vzdelania
je vysvedcenie s dolozkou (ISCED 1).

1.7 DIhodobé projekty

Projektové vyu€ovanie, tvorba a prezentacia projektov tvoria sti¢ast’ vychovnovzdeldvacieho
procesu velkej vacsiny predmetov a Zivota Skoly. Priprava, realizécia a
vystupy projektov rozvijaju vo vel'kej miere samostatnost’ a tvorivost’ ziakov, ich kritické
myslenie, schopnost’ komunikécie a vyhl'addvania informacii. Pozitivnym smerom rozvijaju
citovia a hodnotovu sféru Ziakov $koly. Ziaci lepsie chapu prakticky vyznam uéiva, uéia sa
planovat’ si vlastnu précu, niest’ za iiu zodpovednost’ a odprezentovat’ ju pred publikom
spoluziakov, rodicov a pedagdgov.
Na skole mame prokty dlhodobé s celoslovenskou pdsobnost'ou, Skolské a ro¢nikové.
Dlhodobé projekty: - INFOVEK
- Skola podporujtica zdravie
- Drogova prevencia
- Dopravna vychova

Skolské projekty: - Tekvicova parada
- Den zvierat
- Vianoce - viano¢na akadémia, tvorivé dielne a trhy
- Otvorena hodina v 1. ro¢niku
- FaSiangovy karneval
- Marec - mesiac knihy
- Vel’ka noc - tvorivé dielne
- Den Zeme
- Skola v pohybe - plavecky vycvik, $kola v prirode, branné preteky
- Den matiek - akadémia
- zber druhotnych surovin - papiera, batérii, drobného elektronického odpadu

Roc¢nikové projekty: Tvoria stcast’ planov prace predmetovych komisii. Realizuji sa pocas

Skolského roka v rdmci vychovno-vzdeldvacieho procesu jednotlivych
predmetov.

1.8 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi



Hlavnym cielom tejto spoluprace je skvalitnenie interakcie medzi Skolou a ostatnymi
subjektmi vychovy a vzdelavania. Najdolezitej$im ¢lankom nad’alej zostava spolupraca Skoly
a rodiny.

Dobré komunikacia a spolupraca s rodiémi je jednym z hlavnych ciel'ov $koly. Povazujeme
za vel'mi dolezité pri realizicii SkVP vtiahnut' rodi¢ov do procesu vzdeldvania deti. Rodi¢ia su
o0 priebehu vychovno-vzdelavacieho procesu svojich deti priebezne informovani prostrednictvom
Ziackych kniziek, oznamov, webovej stranky Skoly a socialnej siete, konzultacii a triednych
schddzok, ktoré su spravidla 3-krat ro¢ne,. Rodi¢ia maji moznost’ navstivit' otvorené hodiny, rozne
akcie poriadané Skolou / napr. karneval, sviatky zimy/, na ktorych vidia svoje deti ,, v akcii*.

V oblasti vychovno-vzdelavaciecho procesu dalej twzko spolupracujeme s Centrom
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Komarne, Sukromnym centrom
$pecialnopedagogického poradenstva v Novych Zamkoch, miestnou MS, Radou rodi¢ov, Radou
Skoly, Centrom volného Casu v Komdarne, miestnou pobockou CK a DHZ v Pribete, Domom
Matice slovenskej v Koméarne a obecnym uradom.

1.9 Priestorové a materialno-technické vybavenie Skoly

Skola ma 13 uéebni, z toho je jedna $kolska diel'ia, poditatova uéebia, $pecialna ucebiia
a miestnost’ pre &innost’ SKD. V 9 uéebniach prebieha vychovno-vzdelavaci proces vo vietkych
ro¢nikoch 1-9, pre kazdy ro¢nik jedna ucebna. Tieto su priestorovo vyhovujice, svetl¢, zariadené
novymi lavicami a stolickami, ktoré zarucuju dostato¢ny a neruseny pracovny priestor pre kazdého
Ziaka.

V pocitacovej ucebni je 18 pocitatov s nainStalovanym internetom. Vyucujlci maju
k dispozicii dataprojektor, notebook, premietacie platno. V Specialnej ucebni je nainstalovana
interaktivna tabul'a s dataprojektorom. V uéebni pre SKD je televizor a DVD, ktory majii moznost’
vyuzivat’ v dopoludnajsich hodinach vsetci vyucujuci.

Na vyucovanie telesnej vychovy mame dva dni v tyzdni k dispozicii telocviciiu spolo¢nt s
ZS s VIM a podla potreby aj $portovii halu v obci. Vyuzivame aj $portovy areal na dvore $koly:
basketbalové ihrisko, futbalové ihrisko, ihrisko na plaZzovy volejbal a doskocisko. Obnovu by si
vyZadovala beZecké draha, ktora je v zlom stave.

Vsetky odborné ucebne umoziuju plne organizovat ucebné osnovy a zvolené ucebné
varianty.

Pre pedagogickych zamestnancov je zriadend jedna zborovia.

Kazdy Skolsky rok sasnaZzime vramci skvalitnenia vychovno-vzdelavacieho procesu
doplnit’ zbierky kabinetov o moderné vyucovacie pomocky. Okrem pridelenych finanénych zdrojov
na to vyuzivame aj finanénii pomoc od rodi¢ov, obce a miestneho druzstva.

Velkou vyzvou pre nas je nevyhovujici vonkajsi stav budovy Skoly. Prostrednictvom
zriad'ovatel’ bol podany projekt na energeticky efektivnu vychovno-vzdelavaciu sustavu, ktory riesi
zateplenie obvodového plasta budoby Skoly, vymenu zostavajicich okien a osamostatnenie kiirenia.

Bola by potrebnd aj postupna rekonstrukcia interiéru Skoly a to hlavne rekonstrukcia a
modernizacia socidlnych zariadeni pre chlapcov a dievcata, socidlnych zariadeni v telocvi¢ni Skoly,
rekonStrukcia PVC podlah v triedach a postupna vymena Skolského nabytku.

1.10 Skola ako Zivotny priestor

Aby sa Ziaci a zamestnanci Skoly citili v jej priestoroch dobre, kladieme velky doraz na
vytvorenie pozitivnej Skolskej klimy. V prvom rade dbame na pestovanie dobrych vzt'ahov medzi
ziakmi navzajom, d’alej medzi ucite'mi a ziakmi a v neposlednom rade medzi ucitel'mi a rodi¢mi.
Uvedomujeme si, Ze na formovanie osobnosti Ziaka vplyva velkou mierou aj prostredie, preto
venujeme velkt pozornost’ estetickej uprave tried, chodieb, vstupnych priestorov a areélu Skoly.
Interiér je doplneny nastenkami, informa¢nymi tabulami a kvetinovou vyzdobou.

O dcistotu priestorov sa staraju prislus$ni spravni zamestnanci, ale aj ziakov vedieme k tomu, aby



udrZiavali poriadok a ¢istotu na svojich pracovnych miestach, v triedach, na chodbach avo
vSetkych priestoroch Skoly.

1.11 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdeliavani

Vedenie Skoly a jej zamestnanci kladl vel’ky doraz na zabezpecenie bezpecnych a
zdraviu vyhovujacich podmienok v priestoroch Skoly. Mame vypracovany prevadzkovy
poriadok Skoly, jej jednotlivych odbornych ucebni a telocvi¢ne. Pravidelne organizujeme
poucenie zamestnancov Skoly o bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci v stilade so zdkonom
¢.124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

Pre ziakov skoly mame vypracovany skolsky poriadok s dorazom na ich bezpecnost’
pocas pobytu v Skole.Na zaciatku skolského roka st vsetci ziaci pouceni o nutnosti dodrziavania
pravidiel bezpec¢nosti a ochrany zdravia. Poucenie je zaznamenané v triednej pedagogickej
dokumentécii a v Ziackych knizkach. Tejto problematike sa venuji triedni ucitelia aj na triednickych
hodinach v priebehu Skolského roka. TaktieZ robime poucenie i pred kazdou hromadnou akciou.

Na zaciatku Skolského roka na prvom rodi¢ovskom zasadnuti oboznamujeme rodicov so
Skolskym poriadkom. Toto oboznamenie rodi¢ia potvrdzuji svojim podpisom.

Nevyhnutnost'ou pre uskutocnenie vzdelavania je zabezpecenie vhodnej Struktury
pracovného rezimu a odpocinku ziakov a uéitel'ov, vhodného rezimu vyucovania respektovanim
hygieny ucenia sa, zdravého prostredia uc¢ebni ( tried ) a ostatnych priestorov skoly podl'a platnych
technickych a hygienickych noriem (spravne sedenie, rozsadenie Ziakov, vetranie, zarad’ovanie
relaxacnych chviliek,atd’.). DéleZity je taktieZ stravovaci a pitny rezim, podl'a vekovych a
individualnych potrieb ziakov a ucitelov.

Mnoho z tychto pravidiel a zasad je podchytenych aj vo vnatornom poriadku Skoly, ktory je
umiestneny na viditelnom mieste v kaZzdej triede a sU s nim oboznameni aj rodi¢ia na schédzkach
rodi¢ov.

V zaujme bezpecnosti Ziakov sa pravidelne kontroluje stav Skolského nabytku, zariadenia,
pomdcok, elektrospotrebicov a zistené zavady sa okamzite odstranuja.

V skole a v celom jej areali je zakaz fajéenia, uzivania alkoholickych ndpojov a inych
omamnych latok.

2. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

2.1 Pedagogické principy Skoly

Nasou prvoradou snahou je premenit Skolu na také prostredie, v ktorom sa detom
s rbznorodymi potrebami dostane nielen kvalitna vzdelavacia starostlivost’, ale kde sa budu citit’
bezpecne a spokojne.

Pripdjame sa k vzdelavacim trendom Eurdpskej Unie a nasim cielom je rozvijat' u Ziakov
také kompetencie, ktoré im ulah¢ia bezproblémovy vstup do Zivota v 21. storo¢i. Chceli by sme,
aby Skola bola miestom, ktoré Ziakov motivuje a podporuje k aktivnemu celozivotnému uceniu.

Nechceme Ziakom iba sprostredkovavat’ mnozstvo vedomosti, ale chceme u nich rozvijat’
pre Zivot dolezité kompetencie — udit’ sa, riesit’ problémy, vyuzivat informac¢né a komunikaéné
prostriedky a technoldgie pre kvalitni a G¢inni komunikéaciu s okolitym svetom, chapat’ zakladné
ekologické suvislosti, vytvorit si kladny vztah k umeniu.

V naom Skoskom vzdelavacom programe nezabldame ani na vychovu. PovaZujeme ju za
rovnocenni zlozku vzdelania. Ziakov chceme vychovavat' v duchu humanistickych principov. V
spolupraci s rodiémi ziakov vychovat z nich slusnych, pracovitych, zodpovednych, moralne
vyspelych a slobodnych l'udi.

V ramci vychovno-vyucovacieho procesu sa zameriame hlavne na nasledujuce kompetencie:



Ucenie - byt zodpovedny za svoje vzdeladvanie
- organizovat’ svoj ucebny proces
- byt’ schopny riesit’ svoje problémy
Objavovanie - ziskavat’ informacie z r6znych zdrojov
- radit’ sa s 'ud’'mi zo svojho okolia
- overovat’ si vierohodnost’ ziskanych poznatkov
Myslenie a uvazovanie — zacastiovat sa diskusii a vyjadrovat’ vlastny nazor
- hodnotit’ socidlne spravanie stivisiace so zdravim
a Zivotnym prostredim
- chapat’ stivislosti medzi minulostou a pritomnost'ou
- vnimat’ hodnoty umenia
Komunikécia — poc¢tavat’ druhych a respektovat’ ich nazory
- vediet’ sa vyjadrit’ pisomnou formou
- schopnost’ prezentovat’ sa a hovorit’ na verejnosti
- obhajovat’ a vhodne argumentovat’ svoj nazor
- rozumiet’, dohovorit’ sa , ¢itat’ a pisat’ aspon v jednom cudzom jazyku
Kooperacia - schopnost’ spolupracovat’ a pracovat’ v tyme
- navdzovat’ a udrziavat’ kontakty
- prijimat’ rozhodnutia
- posudzovat’ a hodnotit’
Praca - vytvarat projekty
- rganizovat’ svoju vlastni pracu
- preberat’ zodpovednost’
- prispievat’ k praci skupiny
Adaptécia - vyuzivat’ informac¢né a komunikaéné technologie
- hl'adat’ nové rieSenia
- schopnost’ prijimat’ a rieSit zmeny
- rieSit’ obtiaZne situacie

2.2 Zameranie Skoly a stupeii vzdelania

Nasim cielom je, aby deti ziskali nielen potrebné vedomosti, ale aj cely rad schopnosti
dolezitych pre ich zivot. Budeme viest' Ziakov k tomu, aby sa naucili byt zodpovednymi za svoje
zdravie, vazili si svoj Zivot a svoju pracu, ale tieZ Zivot a pracu inych.

Velkt pozornost' venujeme vyucbe slovenského jazyka. Nasa skola sa nachadza na
narodnostne zmieSanom Uzemi, kde mnoho Ziakov pri nastupe do Skoly neovlidda dostatocne
vyucovaci jazyk. Okrem toho stdle viac deti ma rdzne poruchy citania a pisania. Preto posiliiujeme
pocet hodin slovenského jazyka a literatdry.

WuZili sme skutocnost, Ze mame na $kole 2 ucitelov s aprobaciou prirodopisu a posilnili
sme hodiny prirodovedy a bioldgie a zaviedli sme novy predmet - tvorba Zivotného prostredia.
Vramci tychto hodin sa vyulujice zameraju aj na realizovanie prvkov environmentélnej
a ekologickej vychovy a vychovy k zdravému Zivotnému Stylu.

Vyuzili sme pritomnost’ odbornika na hromadnu vyucbu hry na zobcovu flautu v skupine
deti a na primarnom stupni sme zaviedli predmet Hra na zobcovu flautu.

Vo vsetkych ro¢nikoch zabezpecime podmienky na vzdelavanie Ziaka so Specialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia. Chceme si
v§imat’ talent nadanych Zziakov v jednotlivych oblastiach arozvijat ho do maximalnej moznej
miery.

Nemyslime len na vzdelavanie. NeoddeliteInou suéastou nasho pdsobenia je ivychova
Ziakov, a preto sa snazime v Skole budovat’ zdrava klimu. Do vztahov medzi rovesnikmi, medzi
deti celej Skoly a ich pedagogov sa snazime vniest’ vzajomnu uctu, toleranciu, pochopenie, pokoj



a pohodu.
2.3 Profil absolventa Skoly
VARIANT A

KTicoveé kompetencie st viacicelové (multifunkéné), lebo sluzia na vykon pracovnych a
mimopracovnych (obc¢ianskych, spotrebitel'skych, rodinnych, zdravotnych a inych) aktivit v
osobnom Zivote. Maju nadpredmetovy charakter a vzajomne sa prelinaju. Su vysledkom celkového
procesu celostného vzdelavania. K ich rozvijaniu prispieva cely vzdelavaci obsah, organiza¢né
formy a metody vyucby, podnetné socidlno-emocné prostredie Skoly, programové aktivity
uskutociiované v skole, ale aj v mimovyucovacej a v mimoskolskej ¢innosti. Vyvazene rozvijaja
perceptualno-motorickd, kognitivnu a socidlno-emocionalnu oblast’ osobnosti ziaka.

V etape primarneho vzdelavania su za kl'i¢ové povazované: komunikaéné sposobilosti, matematicka
gramotnost’ a gramotnost’ v oblasti prirodnych vied a technologii, sposobilosti v oblasti digitalne;j
gramotnosti (informa¢no-komunikacné technoldgie), sposobilosti u€it’ sa ucit’ sa, rieSit’ problémy, d’alej
su to osobné, socidlne a obcianske sposobilosti, spdsobilost’ chapat’ kultiiru v kontexte a vyjadrovat’ sa
prostriedkami danej kultary.

Absolvent programu primarneho vzdelavania pre Ziakov s Pahkym stupiiom mentalneho postihnutia
ma osvojené tieto kI'iCové kompetencie (sposobilosti):

(a) socialne komunikacné kompetencie (sposobilosti)

— vyjadruje sa suvisle tistnou formou adekvatnou primarnemu stupiiu vzdeldvania a jeho narusenej
komunikacnej schopnosti,

— rozumie obsahu pisaného textu, dokaze ho ustne zreprodukovat’,

— vie samostatne pisomne komunikovat’ (nakol’ko mu to umoziuje dosiahnuty stupenl vo vyvine
jemnej motoriky a aktualna troven zrakovo-motorickej koordinacie),

— dokaze urcity Cas sustredene pocuvat’, prijat’ a reSpektovat’ nadzory inych l'udi,

— je schopny vyjadrit’ svoj ndzor a obhéjit’ ho,

— uplatniuje Gstretovi komunikéciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi, ucitel'mi,
rodi¢mi a s d’al$imi 'ud’'mi s ktorymi prichddza do kontaktu,

— rieSi konflikty s pomocou dospelych alebo samostatne,

— je empaticky k starym, chorym a postihnutym l'ud’om,

— rozumie beZne pouZzivanym prejavom neverbalnej komunikacie a dokazZe na ne adekvatne
reagovat’ podl'a svojich moznosti,

— na zakladnej urovni vyuziva technické prostriedky komunikécie,

— chépe vyznam reSpektovania kulturnej rozmanitosti, akceptuje a reSpektuje multikultirne
odlidnosti deti a dospelych,

— sprava sa v skupine a kolektive podl'a spolocenskych pravidiel a noriem,

— prebera spoluzodpovednost’ za seba aj za ¢innost” skupiny,

— nadvézuje spolocensky prijatelnym spdsobom kontakty s druhymi a udrziava s nimi harmonicke
vztahy,

(b) kompetencia (sposobilost) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

— dokaze vyuzit’ ziskané zakladné matematické zru¢nosti na rieSenie roznych pracovnych tloh a
praktickeho Zivota, pouZiva pri tom konkrétne a abstraktné myslenie,

—rozumie a pouZiva zakladné pojmy z oblasti matematiky a prirodnych vied,

— chape zakladné prirodné javy v ich vzajomnej stvislosti, vie porovnavat’ a objavovat’ vztahy
medzi predmetmi a javmi,

— ma vytvorené vedomie o ekoldgii, je zodpovedny voci prirode, chadpe vyznam potreby ochranovat’
prirodu pre buduce generéacie,

(¢) kompetencie (sposobilost) v oblasti informacnych a komunikacnych technologit



— prejavuje radost’ zo samostatne ziskanych informaécii,

— vie pouzivat’ vybrané informacné a komunikacné technolégie pri uceni sa,

— vyuziva r6zne moznosti zhromazd'ovania informécii z knih, ¢asopisov, encyklopédii, z médii a
internetu,

— vie pouzivat’ vyuc¢ovacie programy,

— chépe rozdiel medzi realnym a virtualnym svetom,

— vie, te existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT,

(d) kompetencia (sposobilost) ucit sa ucit sa

— dokaze pracovat’ samostatne s ucebnicami, pracovnymi zoSitmi a pomdckami,
— ovlada algoritmus ucenia sa a dodrziava ho,

— ziskané vedomosti dokaze uplatnit’ v rozliénych situaciach a podmienkach,

— uvedomuje si vyznam ucenia sa pre jeho nasledné uplatnenie sa na trhu prace,
— prejavuje aktivitu v individudlnom i skupinovou ucent,

— hodnoti vlastny vykon, tesi sa z vlastnych vysledkov, uznéva aj vykon druhych,

(e) kompetencia (sposobilost) riesit problémy

— rozpozna problémové situacie v Skole a vo svojom najblizS8om okoli, adekvatne svojej trovni a
skusenostiam navrhuje rieSenia na ich prekonanie,

— dokaze popisat’ problém, skisa viaceré moznosti rieSenia problému,

— v odovodnenych pripadoch dokaze privolat’ potrebni pomoc,

(f) osobné, socidlne a obcianske kompetencie (sposobilosti)

— uvedomuije si vlastné potreby, vyuZiva svoje moznosti,

— dokéaze odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

— uvedomuje si svoje prava a zaroven respektuje prava druhych l'udi,

—ma v Ucte Zivot svoj a aj inych a chrani ho,

— pozna svoje povinnosti, dokaze reSpektovat’ a prijimat’ prikazy kompetentnych osob,

— je schopny pocuvat, vyslovit’ svoj nazor, reSpektuje nazor inych l'udi,

— dokéze spolupracovat’ v skupine, pracovat’ pre kolektiv,

— je tolerantny a ohl'aduplny k inym 'ud’om, k ich kultare a vierovyznaniu,

— uvedomuje si ddlezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho suvislost’ s vhodnym a aktivnym travenim
vol'ného Casu,

— uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emocnej klimy v triede a svojim konanim prispieva k
dobrym medzil'udskym vzt'ahom,

(9) kompetencia (sposobilost) vnimat a chapat kulturu a vyjadrovat sa nastrojmi kultury

— dokaze sa vyjadrovat’ na trovni zakladnej kulturnej gramotnosti prostrednictvom umeleckych a
inych vyjadrovacich prostriedkov,

— dokaze pomenovat’ zdkladné druhy umenia,

— poznd bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

— sprava sa kultarne, primerane okolnostiam a situaciam,

— ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s Upravou zovnajsku ¢loveka, reSpektuje vkus
inych T'udi,

— uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikéacie vo svojom Zivote,

— ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a F'udové tradicie,

— ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultdr.

VARIANT B



Absolvent primarneho vzdelania strednym stupiiom mentalneho postihnutia ma osvojené
nasledovné kli¢ové kompetencie (sposobilosti):

a) socialne komunikacné kompetencie (sposobilosti)

[] vyjadruje sa Gstnou formou adekvédtnou primarnemu stup[d vzdeldvania a jeho narugene;j
komunikacnej schopnosti,

[] rozumie dsahu jednoduchého pisaného textu, dokare ho ustne zreprodukovat,

[] zvlada jednoduchou formou pisomna komunikaciu,

[ ] dokdre ur[1ly [ak sastredene po[dval.]

[ je schopny vyjadril_$vojnazor,

[ ] uplat[dje astretova komunikdciu pre vytvaranie dobrych vz[ahov sospoluziakmi, u¢itel'mi,
rodi¢mi a s d’al$imi 'ud’'mi s ktorymi prichddza do kontaktu,

[ riesi konflikty s pomocou dospelych,

[ je empaticky k starym, chorym a postihnutym [ul ¢m,

[ ] rozumie belde pouliVanym prejavom neverbdlnej komunikdcie a doka[elna ne adekvane
reagovat’ podl'a svojich moznosti,

[] na zakladnej trovni vyu[iVa technické prostriedky komunikécie,

[ respektuje dospelych,

[] sprava sa v skupine a kolektive pod[alspolo[ehskych pravidiel a noriem,

[ ] nadvizuje spoloLehsky prijate[nlym sposobom kontakty sdruhymi,

b) kompetencia (sposobilost) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

[ ] dokalel vyu[dl Ziskané zdkladné matematické zru[dosti na rie3enie rdznych pracovnych tGloh a
praktickeho Zivota, pouZiva pri tom konkrétne myslenie,

[] rozumie a pou[fla z&kladné pojmy z oblasti matematiky a prirodnych vied,

[] chépe zakladné prirodné javy v ich vzdjomnej stvislosti, vie porovnaval yz[ahy medzi
predmetmi a javmi,

[ je zodpovedny volilprirode, chdpe vyznam potreby ochral[dval prirodu,

c) kompetencie (spdsobilosti) v oblasti informacnych a komunikacnych technologii
[ vyu[iya zakladné formy informaldeja komunikalnejtechnologie,

[] ovlada elementdrne sposoby prace s polilaldm,

[ prejavuje rados[ 2o samostatne ziskanych informécii,

[1 vie pou[iya[Myucovacie programy,

[] chépe rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

d) kompetencia (sposobilost) ucit sa ucit

[]ovldda zdklady [flania, pisania, polifania a vyu[i¥a ich k svojmu vzdeldvaniu,

[ ] pouliya terminy, znaky s symboly v spojitosti s konkrétnym situaciami kazdodenného Zivota,
[ ] dokédlelpracoval § pomocou s ulebnicami, pracovnymi zogitmi a pomdckami,

[ tesisa z vlastnych vysledkov, uznava aj vykon druhych.,

[] ziskané vedomosti, zru[nosti a navyky dokalel uplatni[ ¥ praktickych situdcidch,

e) kompetencia (sposobilost) riesit probléemy
[ ] dokalelpopisal_problém, vie na koho sa mé[el obratil ¢ pomoc pri rieseni problémov,
[] v oddvodnenych pripadoch dokélel privolal_potrebnd pomoc,

) osobné, socialne a obcianske kompetencie (sposobilosti)

[ ] uvedomuje g vlastné potreby, vyuZziva svoje moznosti,

[ ] uvedomuje si, [el md svoje prava a aj povinnosti,

L] [ddsto[nk dokdlelodhadnal_dosledky svojich [thov,

[] poznd svoje povinnosti, dokdl el respektoval 4 prijimal prikazy kompetentnych oséb,



] je schopny pol[dval.lvysbvit’ svoj nazor a prijat’ nazor inych,
[ ] dokélel spolupracoval ¥ skupine,

[1 je oh[@Huplny k inym [uldm,

[] uvedomuje si potrebu ochrany svojho zdravia,

g) kompetencia (sposobilost) vnimat a chapat kultiuru a vyjadrovat sa nastrojmi kultury
[] vnima krasuumeleckych diel, "'udovych tradicii, produktov I'udskej prace,

[ ] pozna be[1é pravidld spolo[ehského kontaktu (etiketu),

[] sprava sa kultarne, primerane okolnostiam a situdcidm,

[]ovldda zdkladné pravidlad a zvyky stavisiace s Gpravou zov[ djsku [Ipveka,

[ ] nepokodzuje kultdrno-historické dediéstvo a pozna 'udové tradicie.

2.4 Pedagogické stratégie

1. Z&kladom pedagogickej stratégie nasej Skoly bude tvorivo- humanisticka vychova, ktorej
jednotlivé prvky sa snazime aktivne zavadzat’ do vyucovacieho procesu, konkrétne:
- Vo vychovno-vzdelavacom procese sa opierat’ o aktivaéné, motivacné, zazitkové
a kreativne metody,
- preferovat’ nedirektivne vedenie vyuc¢ovacich hodin a nedirektivne pdsobenie ucitel'a
na Ziaka,
- pozitivnu motivaciu ziaka s ciel'om osobnostného rastu,
- rozvoj vysSich pozndvacich funkcii (minimalizovat’ mechanické osvojovanie
vedomosti, biflovanie sa),
- vztah ucitel’ — Ziak zalozit’' na vzdjomnej Ucte, tolerancii, spolupraci a reSpektovani
nazorov deti,
- pouzivat’ vychovné opatrenia zluc¢ite'né s 'udskou ddstojnost’'ou diet’at’a,
- diferencovany a individualny pristup k Ziakom.
2. Pri vychove a vzdeldvani bude nasa Skola zabezpecovat rozvijanie kI'icovych kompetencii
ziaka s doérazom na ziskanie informaénych, u¢ebnych, kognitivnych, socialnych,
komunika¢nych a personalnych kompetencii v kazdom vyuovacom predmete na
vyucovacich hodindch, v mimovyucovacej a mimoskolskej ¢innosti, konkrétne:
- zmenime postavenie ziaka na vyu€ovani: od pasivity zZiaka, ktory robi vSetko iba na
pokyn ucitela, k aktivite, samostatnosti, tvorivosti, kooperativnosti Ziakov,
- na vyucovani vytvorime priazniva klimu, v ktorej niet miesta na vysmech ziakov — aby
ziaci boli aktivni, aby vyjadrovali svoje mySlienky a ndzory, musia mat’ pocit, Ze ich
nebude nikto znevazovat’,
- vyu€ovacie metody budu smerovat’ k participativnemu, interaktivnemu, zazitkovému
uceniu, ktoré je zalozené na sklisenosti a zaroveil je prepojené so Zivotom,
- preferovat’ projektové vyucovanie, kooperativne vyu€ovanie a problémové vyucovanie,
ktoré su najvhodnej$imi koncepciami pre osvojovanie si kI'icovych kompetencii
Ziakmi,
- na vyucovani podnecovat’ ziakov k poznavacej zvedavosti, podporovat’ vyu¢ovanie
zaloZené na pozorovacich a vyskumnych aktivitdch — vyzadovat’ ¢innostny pristup vo
vyucbe,
- vytvarat’ ¢o najviac prilezitosti pre aktivne ucenie sa Ziakov nielen vo
vychovnovzdeldvacom
procese, ale aj v mimoskolskej ¢innosti.
3. Vo vsetkych predmetoch budeme na Skole rozvijat’ ¢itatel'sku gramotnost’ Ziakov za
ucelom rozsirenia ziskavania potrebnych informacii z r6znych informa¢nych zdrojov,
vediet’ s nimi pracovat a efektivne ich sprostredkovat’ inym v priamom styku aj
prostrednictvom r6znych technologii primerane veku. Na vyu€ovacich hodinach budeme



pouzivat’ metddy préace s knihou, ¢itanie s porozumenim, motivacny rozhovor, realizovat’
aktivnu diskusiu, vyjadrovanie ndzorov a postojov Ziakov, prezentaciu ich vysledkov,
pouzivat’ aplika¢né tlohy z praxe a medzipredmetové vztahy.

Uvedené aktivity budeme dopliiat’ mimovyu¢ovacimi podujatiami, ktoré motivuji Ziakov
k pravidelnému ¢itaniu ( Knihul'kovo, Stafetové Citanie, rodinné Citanie, literarne
podujatia, sutaz o kréala ¢itatel'ov a in€ ), €i prezentujii samostatnl tvorbu ziakov v rdmci
prezenta¢nych dni pred rodi¢mi, pedagégmi a spoluziakmi ziakov. Zo skolskej kniznice
vytvorime dostojné kultirne centrum s dostatkom beletrie, encyklopédii a odbornej
literatury.

4. Pri vychove a vzdelavani bude nasa Skola podporovat’ vyucovanie pomocou
informa¢nokomunikaénych

technologii ( osobné pocitace, internet, dataprojektory, interaktivna

tabul’a, pocitacové edukacné programy ) a didakticke;j techniky.

5. Vychovu budeme povazovat ju za rovnocennt zlozku vzdeldvaniu. Ziakov budeme
vychovavat’ v duchu humanistickych principov. V spolupréci s rodi€émi ziakov vychovat
Z nich slusnych, pracovitych, zodpovednych, morélne vyspelych a slobodnych l'udi.

6. Budovat’ na Skole novu kvalitu komunikacie medzi u¢itel'om a ziakom, $kolou a rodi¢mi
na zaklade partnerstva, spoluprace, zapojenia rodicov do vyucovacieho procesu, ¢i
mimoskolskej ¢innosti.

2.5 Vychodiska zvysenia kvality vychovy a vzdelavania

Kazdoroc¢ne realizujeme hodnotenie a sebahodnotenie Skoly ako nastroja jej d’alSieho rozvoja. Pri
sebahodnoteni sa opierame 0 SWOT analyzu, ktora nam poskytuje odpovede na otazky, kde sa
Skola nachadza, aka je, aké st jej silné a slabé stranky, aké st moZnosti a rizika jej d’al§ieho rozvoja.

SWOT analyza je i vychodiskom pre koncipovanie koncepcie jej rozvoja.

Svoje silné stranky vidime hlavne v:

- odbornosti a skusenosti pedagogickych zamestnancov Skoly,

- vzdelavani deti v cudzom jazyku — anglicky, nemecky ( vyu€ovanie uz od 1. ro¢nika, od 6. ro¢. —
druhy jazyk, na nizSom sekundarnom stupni — zvysena hodinova dotacia vyucovania anglického
jazyka),

- celodennej starostlivosti o Ziakov primarneho vzdelavania — priprava na vyucovanie organizovana
v Skole za pritomnosti ucitel'a a vychovavatel’a,

- préci s talentovanymi ziakmi , ich zapéjani do predmetovych olympiad a sit'azi,

- dlhoro¢nych skusenostiach s pracou s integrovanymi Ziakmi,

- pravidelnd medializacia Skoly prostrednictvom webstranky skoly, socialnej siete a obecnych
novin,

- pocitatovej gramotnosti vSetkych absolventov Skoly,

- otvorené partnerstvo s Radou rodi¢ov, Radou $koly a sponzormi,

- zapéjani sa do projektov,

- spolupraca so psychologickou poradiiou a CSPPaP v Komarne a sikromnym centrom SPP v
Novych Zamkoch,

- dobra spolupraca s miestnymi organizaciami SCK, DHZ a zriad’ovatel'om,

organizovanie kulturnych podujati pre Ziakov, Skoly v prirode, plaveckého vycviku,
zapojenost’ ziakov do obecnych slavnosti,

preventivnych a environmentalnych aktivitach pre Ziakov $koly,

Sirokom vybere zaujmovych utvarov pre Ziakov Skoly,

zaujimavej a pestrej ¢innosti Skolského klubu deti,

estetickej urovni interiéru Skoly.



K slabym strdnkam patria:

- nizsia odbornost’ vo vyucovani niektorych predmetov,

- spolupréca s rodi¢mi ziakov s problematickym spravanim,

- motivacia Ziakov k u€eniu, ich slabé vychovno-vzdelavacie vysledky,

- vysledky Ziakov z mélo podnetného a sociélne znevyhodneného prostredia,
- neprimerané materialno - technické vybavenie Skoly,

- nedostatok modernych u¢ebnych pomoécok,

- vysoka neefektivna energetickd naro¢nost’ budovy,

- rezervy vo vybaveni tried vhodnym nabytkom,

- nedostato¢né financné ohodnotenie pedagogickych pracovnikov.

Rizika:

- nepriaznivy demograficky vyvoj a pokles poctu Ziakov,

- zvySovanie nakladov na prevadzku Skoly,

- slabé podpora zo strany rodicov,

- stupajici pocet vychovnych problémov - ndrast agresivity a nedostatocna pravomoc ucitel’a v
oblasti vychovy,

- ZIé socialne zazemie rodin,

- nedostato¢né rodinna vychova.

Najviésie prilezitosti vidime v:

- ziskani finanénych prostriedkov z mimorozpoctovych zdrojov, ziskani sponzorskych prispevkov,
- prezentécii Skoly na verejnosti,

- snahe ucitel'ov o d’alSie vzdelavanie a zavadzanie inovativnych metdd do vyucovania,

- vrodinnom type $koly ( celodenna starostlivost’, mimoskolské podujatia za ucasti rodicov,
humanizacia vzt'ahov na Grovni ziak — ucitel’, ziak — ziak, rodi¢ — ucitel’ ).

2.6 Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy su integrovanou sucast'ou vzdelavacieho obsahu jednotlivych predmetov a su
uvedené v ucebnych osnovach jednotlivych predmetov. Nevyhnutnou podmienkou ti¢innosti
prierezovej témy je pouZitie aktivizujucich, interaktivnych metod.

Na drovni primarneho vzdelavania a nizSieho sekundérneho vzdelavania, v stlade so Statnym
vzdeldvacim programom realizujeme tieto prierezové témy:

- multikultrna vychova,

- medialna vychova,

- dopravna vychova - vychova k bezpe¢nosti v cestnej premavke,
- 0sobnostny a sociélny rozvoj,

- environmentalna vychova,

- ochrana Zivota a zdravia,

- tvorba projektu a prezenta¢né zrucnosti,

- regionalna vychova a tradi¢na kulttra.

Prierezové témy realizujeme viacerymi spdsobmi:
- ako integrovanu sucast’ vzdelavacieho obsahu jednotlivych predmetov — bliZSie si uvedené v

ucebnych osnovach tychto predmetov,
- formou kurzov — navsteva dopravného ihriska, plavecky vycvik (dopravna vychova, ochrana



Ziavota a zdravia,

- formou ucelovych cviceni ( ochrana zivota a zdravia, dopravna vychova, osobnostny a socialny
rozvoj),

- formou zaujmovej mimoskolskej ¢innosti ( medialna vychova, osobnostny a socialny rozvoj,
ochrana Zivota a zdravia, environmentalna vychova ),

- zriadenim vyu€ovacieho predmetu v ramci $kolského vzdelavacieho programu — tvorba Zivotného
prostredia ( environmentalna vychova, tvorba projektu a prezentacné zrucnosti),

- triednickymi hodinami s cielenym zameranim — protichripkové opatrenia ( ochrana Zivota a
zdravia ), Skolsky poriadok (ochrana zivota a zdravia, dopravna vychova, 'udské prava, Sikanovanie
(ochrana Zivota a zdravia, multikultdrna vychova, osobnostny a socialny rozvoj )

- organizovanim mimoskolskych podujati — prezentacia projektov, akadémie, literarne, hudobné a
vytvarné podujatia, Sportové Skolské sut'aze, projekty s tematikou dopravnej bezpecnosti, ochrany
zdravia, regiondlnej vychovy a tradi¢nej kultiry, environmentalnej vychovy,

- zberom odpadovych surovin a starostlivost'ou o areal skoly — environmentéalna vychova,

- ucast'ou na kultrnych podujatiach a vychovnych koncertoch,

Vsetky podujatia st sucastou planu prace skoly na prislusny skolsky rok.
2.7 Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Nasa Skola je otvorend aj pre ziakov s rozlicnymi vzdeldvacimi potrebami, ¢ize Skolou
prisp6sobenou potrebdm a schopnostiam Ziakov - Ziakov so Specidlnymi vychovno —vzdelavacimi
potrebami. Na individuélnej drovni kazdého integrovaného Ziaka im poskytujeme zabezpecenie
Specialno-pedagogickych potrieb.

Skupina deti, ktord vyzaduje nasu pozornost’ v celom procese vychovy a vzdelavania, st deti
zdravotne znevyhodnené, Ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Vychova a vzdelavanie tychto Ziakov prebieha v beZznej triede spolu s ostatnymi Ziakmi.

Zasady vzdelavania Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami:

- pri vychove a vzdelavani aktivne spolupracujeme s rodi¢om a odbornymi pracoviskami — centra
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Specialne pedagogicko-psychologické
centra, detski lekari,

- so ziakmi pracujeme podla individualneho vychovno-vzdeldvacieho planu,

- uplatiiujeme individualny pristup,

- dbame na iné pracovné tempo Ziakov,

- striedame pracovné naplne,

- odstrafiujeme ruSivé momenty pri praci,

- ziaci pouZzivaji kompenzacné pomocky,

- zarad’'ujeme Cinnosti, pri ktorych oakédvame uspech ziaka,

- chvélime Ziaka za kazdy i maly Uspech, pozitivne ho motivujeme,

- spolupracujeme na jednotnom pristupe vsetkych pedagdgov,

- pri hodnoteni zohl'adfiujeme druh, stupeii a mieru postihnutia.

3. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia kvality
Vnatorny systém kontroly hodnotenia kvality zameriavame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Hodnotenie Skoly



3.1. Vnatorny systém kontroly a hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov

Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov je neoddelitel'nou su¢astou vychovno-
vzdelavacieho procesu. Jeho cielom je poskytnut’ ziakovi a jeho rodi¢om spitnu vdzbu o tom, ako
ziak zvladol danu problematiku ( hodnotenie prepojenia vedomosti so zru¢nostami a
sposobilost’ami ), v com ma nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho pokroky. Stcastou hodnotenia
je tiez povzbudenie do d’alSej prace a navod, ako postupovat’ pri odstraiiovani nedostatkov.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov dodrziavame metodické pokyny na hodnotenie
Ziakov zakladnej Skoly.

Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
zohl'adiiujeme mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon ( podl'a
zaverov a odporucani $peciano-pedagogického vySetrenia Ziaka ).

Okrem celkovych vysledkov sa sustred’'ujeme i na rozpracovanie hodnotenia v kazdom predmete,
ktoré je sucast'ou ucebnych osnov kazdého predmetu skolského vzdelavacieho programu (
uvadzame ich v Casti u¢ebné osnovy v ramci jednotlivych u¢ebnych predmetov ).

Hodnotenie prospechu

Prospech Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa na nasej skole klasifikuje tymito
stupfiami:

1 — vyborny,2 — chvalitebny,3 — dobry, 4 — dostato¢ny,5 — nedostato¢ny. Neklasifikuju sa predmety
eticka vychova, ndbozenska vychova, ktoré sa na vysvedceni hodnotia slovom absolvoval/a.
Stupeii 1 (vyborny)

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podl’a u¢ebnych osnov a vie ich pohotovo vyuzivat’ pri
intelektudlnych, motorickych, praktickych a inych ¢innostiach. Samostatne a tvorivo uplatiiuje
osvojené vedomosti a kI'ic¢ové kompetencie pri rieSeni jednotlivych uloh, hodnoteni javov a
zakonitosti. Jeho Ustny aj pisomny prejav je spravny, vystizny. Graficky prejav je esteticky.
Vysledky jeho ¢innosti st kvalitné az originalne.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zékonitosti podl'a u¢ebnych osnov a vie ich pohotovo vyuZivat. Ma
osvojené kl'icové kompetencie, ktoré tvorivo aplikuje pri intelektualnych, motorickych,
praktickych a inych ¢innostiach. Uplatiiuje osvojené vedomosti a kI'i¢ové kompetencie pri rieSeni
jednotlivych aloh, hodnoteni javov a zakonitosti samostatne a kreativne alebo s mensSimi podnetmi
ucitel’a. Jeho ustny aj pisomny prejav ma obc¢as nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti.
Graficky prejav je prevazne esteticky. Vysledky jeho ¢innosti su kvalitné, bez vacsich nedostatkov.
Stuperi 3 (dobry)

Ziak ma v celistvosti a iplnosti osvojené poznatky, pojmy a zakonitosti podl'a uéebnych osnov a pri
ich vyuzivani ma nepodstatné medzery. M4 osvojené kl'icové kompetencie, ktoré vyuziva pri
intelektudlnych, motorickych, praktickych a inych ¢innostiach s mensimi nedostatkami. Na podnet
ucitel’a uplatiluje osvojené vedomosti a kI'icové kompetencie pri rieSeni jednotlivych tloh,
hodnoteni javov a zakonitosti. PodstatnejSie nepresnosti dokédze s u¢itelovou pomocou opravit. V
ustnom a pisomnom prejave ma CastejSie nedostatky v spravnosti, presnosti, vystiznosti. Graficky
prejav je menej esteticky. Vysledky jeho ¢innosti st menej kvalitné.

Stuperi 4 (dostatocny)

Ziak mé4 zavatné medzery v celistvosti a Giplnosti osvojenia poznatkov a zékonitosti podl’a u¢ebnych
osnov ako aj v ich vyuzivani. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh s uplatiiovanim klI'a¢ovych
kompetencii sa vyskytuju podstatné chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov a hodnoteni
javov. Jeho Gstny aj pisomny prejav ma Casto v spravnosti, presnosti a vystiznosti vdZne nedostatky.
V kvalite vysledkov jeho ¢innosti sa prejavuji omyly, graficky prejav je malo esteticky. Vazne
nedostatky dokaze ziak s pomocou ucitel’a opravit’.

Stuperi 5 (nedostatocny)

Ziak si neosvojil vedomosti a zakonitosti pozadované uéebnymi osnovami, ma v nich zavazné



medzery, preto ich nedokédze vyuzivat'. Pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh s uplatiiovanim
kl'icovych kompetencii sa vyskytuji znacné chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov,
hodnoteni javov, nevie svoje vedomosti uplatnit’ ani na podnet ucitela. Jeho ustny a pisomny prejav
je nespravny, nepresny. Kvalita vysledkov jeho ¢innosti a graficky prejav s na nizkej trovni.
Viézne nedostatky nedokéaze opravit’ ani s pomocou ucitela.

Vo vyslednej znamke na konci klasifikacného obdobia hodnotime:

- pisomné préce — stvrtrocné, polro¢né, tematické, kratke kontrolné testy, patminttovky, diktaty,
slohové prace,

- pisomné a Ustne odpovede — presnost’, odbornost’, trvalost’ osvojenia pojmov, faktov a definicii,
samostatnost’ vyjadrovania, pouzitelnost’ vedomosti v praxi, uroveni myslienkovych operacii,
uroven pozadovanych motorickych a intelektualnych ¢innosti,

- stupen rozvoja kl'acovych kompetencii,

- pripravu a aktivitu na vyucovani,

- Upravu zositov,

- prezentéaciu projektov.

Na objektivizaciu hodnotenia a Urovne zvladnutia vzdelavacich Standardov vyuzivame pisomné
overovanie formou vstupnych a vystupnych previerok. Kazdy rok takouto formou preverime

vedomosti ziakov zo slovenského jazyka a matematiky v ro¢nikoch 2.-9.

3.2 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov Skoly

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je spracované podla §52 Zakona ¢. 317/2009 Z.z.
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zékonov, pracovného poriadku ako aj kompetenéného profilu uéitel'a. KI'icové kompetencie
ucitel’a, a teda aj celkové hodnotenie, su orientované na tri oblasti:

- na ziaka,
- na edukacny proces,
- na profesijny rozvoj.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na hodnotenie vSetkych oblasti profilu
ucitela ako su:

- motivacia ziakov k ucCeniu,

- vytvaranie podmienok na dosahovanie primeranych vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziakov,
- rozvijanie kI'aicovych kompetencii u ziakov,

- stanovenie edukacnych ciel'ov orientovanych na ziaka vo vzt'ahu k prisluSnému

obsahu vzdelavania,

- vysledky ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, ziacke sutaze, vystupné previerky,
uspesnost’prijatia Ziakov na vyssi stupen Skoly a pod.),

- tvorba ucebnych materialov, didaktickych testov a u¢ebnych pomdcok,

- absolvovanie jednotlivych programov kontinualneho vzdelavania,

- uplatiovanie novonadobudnutych vedomosti a zru¢nosti pri vykone svojej ¢innosti,

- zvySovanie svojho pravneho vedomia,

- prinos pre zamestndvatel'a — propagacia a prezentacia $koly na verejnosti, spolupraca s rodi¢mi,
inymi organizaciami,

- organizovanie mimoskolskych aktivit,

- individudlny pristup k Ziakom s reSpektovanim ich schopnosti a moZnosti, nadania a zdravotného
stavu,



praca v sulade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi a rezortnymi predpismi,
- dodrziavanie a vyuzivanie pracovného Casu,

- plnenie pracovnych povinnosti suvisiacich s dohodnutym druhom préce v pracovnej zmluve,
- vedenie pedagogickej dokumentacie a d’alsej dokumentacie,

- vyuZivanie IKT v profesijnom rozvoji a pri vykone préce,

- spolupréaca na tvorbe Skolského vzdeldvacieho programu,

- zapdjanie sa do pripravy a realizacie rozvojovych projektov Skoly,

- vykonavanie Specializovanych ¢innosti,

- vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,

- iniciovanie a podiel'anie sa na zavadzani zmien alebo inovacii do vychovno-vzdelavacieho
procesu,

U veducich pedagogickych zamestnancov sa hodnoti aj:

- kvalita, naro¢nost a rozsah riadiacej prace,

- ovladanie a uplatiiovanie v§eobecne zaviznych pravnych predpisov v praxi s dorazom na
predpisy platné pre rezort Skolstva,

- manatérske zrucnosti.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancova je zabezpecené individualnymi hodnotiacimi
rozhovormi zamestnanca a bezprostredne nadriadeného vediceho zamestnanca ako aj
prostrednictvom hodnotiacich a sebahodnotiacich dotaznikov na konci kazdého Skolského roka.

Vnutroskolsku kontrolu v rdmei svojich kompetencii vykonavaju riaditel’ka skoly, zastupkyna
riaditel’ky Skoly a veduci predmetovych komisii a veduci MZ.

Kontrolno — hospitacna cinnost je zamerana na tieto oblasti:

- dodrziavanie u¢ebnych osnov a zostiladenie tematickych vychovno-vzdelavacich planov s
platnymi u¢ebnymi osnovami,

- plnenie Skolského vzdelavacieho programu,

- plnenie planov prace PK, vychovného poradcu a koordinatorov jednotlivych zloZiek vychovy,
- dosledné a jednotné vyplianie pedagogickej dokumentacie,

- uroven a vysledky vychovno — vzdelavacieho procesu,

- rozvoj kI'aiCovych kompetencii vo vychovno-vzdelavacom procese,

- troven osvojenia si cudzieho jazyka s dérazom na vzdelavacie Standardy a komunikativnost' v
jazyku,

- vyuZivanie spitnej vdzby pri plneni cielov vychovno-vzdeldvacieho procesu,

- rozvoj poznavacich schopnosti, metddy a formy prace, pracovnu klimu na vyucovacich hodinach,
- vyuzitie didaktickej techniky, u¢ebnych pomocok, vypoctovej techniky a inych nazornych
pomocok

- sledovanie vztahov ucitel’ - Ziak, napli triednickych hodin a triednicku précu,

- plnenie Gloh z planu préace Skoly,

- dodrziavanie metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov zakladnych $kol,

- adaptaciu ziakov 5. ro¢nika,

- pracu so zaclenenymi ziakmi,

- uroven a vysledky prace so ziakmi v mimovyucovacom case,

- plnenie ciel'ov a uloh jednotlivych projektov skoly, environmentalnej vychovy, prevencie
drogovych zavislosti, vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu a prierezovych tém,

- systematicku pripravu Ziakov na sutaze a predmetové olympiady,

- plnenie povinnosti zamestnancov Skoly, vyplyvajlce z pracovného a vnutorného poriadku Skoly,
- naplnenie planu kontinualneho vzdelavania pre prislusny skolsky rok,



Pri kontrolno - hospitacnej c¢innosti budeme vyuzivat nasledovné metody a formy:

- priame hospitacie na vyucovacej hodine, rozbor vyucovacej hodiny,

- ucast’ na zasadnutiach metodickych organov,

- rozhovor s veducimi PK a MZ - vymena nazorov, postrehov z vyu¢ovacich hodin,
- kontrola zapisnic zo zasadnuti PK a MZ,

- kontrola pisomnosti Ziakov,

- hospitéacie na vyucovacej hodine s vediucimi PK,

- hospitécie na otvorenej hodine,

- riaditel'ské previerky a dotazniky.

3.3 Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia je:

- dat’ ziakom a ich rodi¢om dostato¢né a hodnoverné informéacie o tom, ako zvladaju poziadavky na
ne kladene,

- dat aj verejnosti informacie, ako §kola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SkVP,

- mat informdacie o kvalite Skoly, jej napredovani.

Doraz kladieme na:
- konstatovanie Urovne stavu,
- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuji.

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

- ciele, ktor¢ si Skola stanovila, najmé v koncepénom zdmere rozvoja Skoly, v Skolskom
vzdelavacom programe, v plane prace $koly a ich realnost’ a stupen délezitosti,

- posudenie toho, ako kola spiia ciele, ktoré st v Statnom vzdelavacom programe,

- podmienky a priebeh vychovy a vzdelavania,

- oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabSie
vysledky vréatane navrhov a opatreni.

Kritériom pre nés je:
- spokojnost’ ziakov, rodicov, ucitelov,
- kvalita vysledkov.

Néstroje na hodnotenie kvality Skoly su:

- dotazniky pre ziakov a rodicov ( in Ivan Pavlov: Sebahodnotenie ( autoevalvacia ) kvality Skoly,
metodické centrum PreSov, 1999 ),

- dotazniky pre ucitelov ( in Ivan Pavlov: Sebahodnotenie ( autoevalvacia ) kvality Skoly,
Metodické centrum PreSov, 1999 ),

- previerky, zistujuce vedomosti a zru¢nosti ziakov,

- hospitacie:vedenia Skoly, vzajomné hospitacie uvadzajucich a za¢inajicich ucitel'ov, predsedov
predmetovych komisii u ¢lenov tychto komisii, vzajomné hospitacie ¢lenov predmetovych komisii,
- analyza Gspes$nosti ziakov na sitaziach, olympiadach, celostatnom testovani ziakov 9. ro¢nika,
prijimacich skuSkach na stredné Skoly, plnenie vzdelavacich Standardov, planu prace Skoly,

- rozhovor s ucitel'mi, rodi¢mi, Ziakmi a d’al$imi socialnymi partnermi Skoly,

- porovnavanie s inymi Skolami - benchmarking, benchlearning,

- sledovanie profesijného rastu ucitel'ov,

- SWOT analyza,

- pozorovanie prevadzky Skoly,



- analyza pisomnych materialov ako su spava o vysledkoch vychovno-vzdelavacieho procesu,
zapisnice zo zasadnuti pedagogickych réad, pracovnych porad, zapisnice zo zasadnuti metodickych
organov skoly, rady $koly ¢i zo zasadnuti triednych rodi¢ovskych zdruzeni, rozbor beznych
pisomnosti a produktov Ziakov Skoly, hodnotenie prospechu a spravania Ziakov, plnenie
koncepcéného zadmeru rozvoja Skoly, zdznamy o Grazoch,

- spravy Skolskej inpekcie o vykonanych kontrolach,

- prezentécia Skoly v médiéach.

Vystupom pri hodnotent Skoly je sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach za prislusny skolsky rok, zostavena podl’a Vyhlasky MS SR ¢. 9/2009 Z.z

4. Ucebny plan

4.1 Ramcovy ucebny plan pre ziakov s 'ahkym stupfiom mentalneho postihnutia
(variant A)






4.2 Ramcovy ucebny plan pre zZiakov so strednym stupiiom mentilneho postihnutia
(variant B)

Poznamky

1. Pocet tyZzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch je presne urceny pre kazdy ucebny
plan. Taktiez celkovy pocet vyucovacich hodin je presne dany.

2. Vyuéovacia hodina ma 45 minat v tomto rozdeleni uéebného planu. Skola si moze zvolit’ viastni
organizaciu vyucovania. S prihliadnutim na osobitosti Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim moéze
Skola uplatiovat’ aj iné sposoby organizacie vyucovania, a to ¢lenenim vyucovacej hodiny do kratSich
casovych usekov, zarad’ovanim a organizovanim prestavok, blokovym vyu€ovanim a inymi
organiza¢nymi formami (§ 2 ods. 14 vyhlasky ¢. 322/2008 Z. z.).

3. V pripravnom a 1. ro¢niku vyucovacia hodina predmetu rozvijanie komunika¢nych schopnosti je
delena.

4.V 5. az 9. ro¢niku s vyuc€ovacie hodiny predmetov: pracovné vyucovanie, informaticka vychova a
telesna vychova delene.

5. Predmety s ¢asovou dotaciou 0,5 hodiny tyzdenne je mozné vyucovat’ ako jednohodinové kazdy
druhy tyzden alebo ich spojit’ blokovou vyucbou.

6. Predmety pracovné vyucovanie je mozné vyucovat v dvojhodinovych celkoch.

7. Predmet vytvarnd vychova je mozné vyucovat’ v dvojhodinovych celkoch kazdy druhy tyzden.

8. Pri vyuCovani predmetu informaticka vychova delime triedu na skupiny tak, aby pri jednom pocitaci
sedel jeden Ziak.

9. Predmety etick4 vychova a ndbozenska vychova sa vyucuju v skupinach.

10. Ziatky s var. B v 2. a 4. ro¢niku a jeden Ziak s var. A v 6. roéniku sa vzdelavaju formou
individualnej dochadzky do Skoly - absolvuju iba hlavné predmety: slovensky jazyk, rozvijanie
komunika¢nych schopnosti, rozvijanie grafomotorickych zru¢nosti a matematika.
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